EMPRESA

Ayuntamiento de almonte
CIF: F2100500D

Cod. Cta. cotizacion a la Seq. Soc:

TRABAJADOR

NIF:

Grupo de cotizacion: 1

PEREZ DE LATORRE , MARIA DEL ROCIO

Epigrafe A.T./E.P:
N° de afiliacién a la Seguridad Social:
Categoria o grupo profesional: CONCEJALES

Fecha antigiiedad: 29/07/2019

Periodo de liquidacion: 01- 10- 2019

30- 10- 2019

Total Dias: 30

Percepciones salariales y no salariares

SALARIO BASE 2.700,00 2.700,00
A TOTAL DEVENGADO. ....oocivuinibnsiaismmsi 2.700,00
Retenciones del trabajador
Aportacion del trabajadoralRPF.................................. 1020 04 e 275,40
Aportacion del trabajador a S.Social
Contingencias COMUNES .........oovvveeeeeeeeeinssiaeneneeeeeenannenn. HT0 o 148,05
DBSBMIPIBO.........c.ooiennrenrenciniincennssnsnesensmnsmnsnsassansensrrsrensnnnser M B Loriiisiieemimerirscnrsssnsnrsnnsrrssenssnsmnes 50,40
Formacion Profesional ... . 0,10 94 R N SRR 3,15
Horas Extras EStructurales..............oooiiniiiiiiiiiiiceiiiceeieiena, B ettt aans
Horas Extras NO EStructurales............ccocvevvimvniirecirsnssrssssressnses B i e i T v A e
TOTAL APORTACION S.SOCIAL ............... 201,60
B. TOTALADEDUCIR..........ciiiiiiiiieiii et 477,00
LIQUIDO TOTALAPERCIBIR(A=B) ....ccoivviiiiieiiiiiennnn. 2.223,00

Firma y Sello
de la Empresa

RECIBI,

Almonte 12 MNoviembre 2019

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

IDETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

1. Base de cotizacion por contingencias comunes

Remuneracion Mensual ....................... 2.700,00 conceptos de recaudacion conjunta (Desempleo, Formacion
Prorrata Paga EXtra.............ococoovvvveorin, 450,00  Profesional, FOGASA.) ... oo 3.150,00
Base Incapacidad Temporal...................... 3. Base de cot. Horas Extras Estr. ..................
TOTAL. ... 3.150.00 4. Base de cot. Horas Extras No Estr...............
2.700,00

5. Base sujeta a retencién del IRPF ...............

2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T. y E.P.) y




