Ayuntamiento de almonte
CIF:

Cod. Cta. cotizacién a la Seg. Soc:

TRABAJADOR

ROBLES QUINTA , MACARENA

NIF: Epigrafe A.T./E.P;

N® de afiliacién a la Sequridad Social:
Categoria o grupo profesional; CONCEJALES

Grupo de cotizacion: 1 Fecha antigliedad: 29/07/2019

Periodo de liquidacién: 01- 12- 2019

30- 12- 2019

Total Dias: 30

. DEVENGOS

Percepciones salariales y no salariares

SALARIO BASE

Il. DEDUCCIONES

Retenciones del trabajador

SEGURO MEDICO

Aportacién del trabajador a IRPF
Aportacion del trabajador a S.Social
Contingencias Comunes
[B= 15 g'e] o[- RN SR R TR,
Formacion Profesional
Horas Extras Estructural@s............coooeoiiiis i e
Horas Extras No Estructurales

Firma y Sello
dela Empresa

A. TOTAL DEVENGADO

TOTALES

2.700,00 2.700,00
................................................ 2.700,00
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470 of 148,05
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201,60
796,20
1.903,80
RECIBI,
Almonte 13 Enero 2020
C.CC:

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION ALA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE REC AUDACION CONJUNT A

1. Base de cotizacion por contingencias comunes
Remuneracion Mensual .............co.coeevnn. 2.700,00
Prorrata PagaExtra...............cooooiiiiiiin 450,00
Base Incapacidad Temporal......................
TOTAL e ie s 3.150,00

2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T. y E.P) y

conceptos de recaudacion conjunta (Desempleo, Formacion

Profesional, FOGASAY .o 3.150,00
3. Base decot. Horas Extras Estr. ..................
4. Base de cot. Horas Extras No Estr...............

2.700,00

5. Base sujeta a retencién del IRPF




