EMPRESA TRABAJADOR

Ayuntamiento de almonte ESPINABE JARAMO | JOSE MIGUEL

NIF:4 pigrafe AT JE.P:

CIF;  P2100500D N® de afiliacion a la Seguridad Social: 2

Categoria o grupo profesional: CONCEJALES

Cad. Cta. cotizacion a la Seg. Soc:
( ©rupo de cotizacion: 1 Facha antigiiadad: 29/07/2019

Periodo de liquidacidon: 01- 03- 2020 30- 03- 2020 Total Dias: 30

|. DEVENGOS TOTALES

Percepciones salariales y no salariares

SALARIO BASE 2.754,00 2.754,00

B. TOTAL DEVENGADD . ........coccovioiiessssesssssssessassssssssess 2.754,00

Il. DEDUCCIONES

Retenciones del trabajador

Aportacion del trabajador alRPF..................cooieivinnnn. B 00 s e e T 49352
Aportacion del trabajador a S.Social
Contingencias Comunes A sonmsin T By R 151,01
Desempleo. N A TN S A S A A S s A s, TG D Ty i 5141
B 0 T D s 1R 12h s Bl 1 | L1 A —— 3,27
Horas Extras Estructurales e L T P ; T % ...
Horas Extras No Estructurales. ... . T R %
TOTAL APORTACION SSOCIAL ... ..., 205 63
B TR B DEIDICIR . . . ..o o aammamsins e sasmangssanaainis 699,15
LIQUIDO TOTAL APERCIBIR{A-=B) .........coovvviiiiiiiiiinnnn. 2.054,85
Fimma v Sello RECIBI,
de la Empresa
Almonte 14 Abnl 2020
Gl Bl e

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL ¥ CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA
Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE L.R.P.F.

1. Base de cotizacion por contingencias comunes 2. Base de cot. por contingencias profesionales (AT vyEP.) v
Remuneracién Mensual ...............ccooeveene. 275400  conceptos de recaudacion conjunta (Desempleo, Formacion
Prorrata Page EXtra.. . .........oooori s oo, 459.00  Profesional, FOGASA ) ......oovos oo esios o 5.213.00
Base Incapacidad Temporal ... ................... 3. Base de cot. Horas Extras Estr. ... ...............

T o Ly e e e 4 3.213,00 4 Base de cot, Horas Extras No Estr... ...
20704 .00

5. Base sujeta a retencién del IRPF ... .




