Cewpnesa TRAB AJADOR

GARCIA GONZALEZ , JOSE MARIA
NIF: Epigrafe A.T./E.P;

CIF: N® de afiliacién a la Sequridad Social:

Ayuntamiento de almonte

. L Categoria o grupo profesional; CONCEJALES
Cod. Cta. cotizacién a la Seg. Soc:

Grupo de cotizacion: 1 Fecha antigliedad: 01/09/2019

Periodo de liquidacién: 01- 12- 2019 30- 12- 2019 Total Dias: 30

. DEVENGOS TOTALES

Percepciones salariales y no salariares

SALARIO BASE 2.700,00 2.700,00

A. TOTALDEVENGADO..............ccooiiiii 2.700,00

Il. DEDUCCIONES

Retenciones del trabajador

Aportacién del trabajador alRPF.................occooii 20,00 0 540,00
Aportacion del trabajador a S.Social

Contingencias COMUNES ...........ccooeuieiiieiiee e e e 0.00 9f i 0,00
(5= 0 Yo T O 00 10 vt s R S s 0,00
Formacion Profesional ..........c.....ooveeiviiiiieis e e, 0,00 o 0,00

Horas Extras Estructurales..............ocoooviiiiiiii e
Horas Extras No Estructurales

Firma y Sello RECIBI,

dela Empresa
Almonte 13 Enero 2020

C.C.C

DETERMINACION DE L AS BASES DE COTIZACION ALA 8. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA
Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

1. Base de cotizacion por contingencias comunes 2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T. y E.P) y
Remuneracion Mensual ........................... 2.700,00 conceptos de recaudacion conjunta (Desempleo, Formacion
Prorrata PagaExtra...............cooooiiiiiiin 450,00 Profesional, FOGASA) .........coooiiiiiiiiiiiiiene 2:1590.00
Base Incapacidad Temporal...................... 3. Base decot. Horas Extras Estr. ..................

TEFAL e 3.150,00 = 4 Basede cot. Horas Extras No Estr...............

5. Base sujeta aretenciéndel IRPF ............... 270000




